BOLETIM JURIDICO

Trata-se da consolidagdo dos levantamentos juridicos pela equipe do Departamento
Juridico no ambito do Observatério Juridico do Agro Paulista (OJA/FAESP). O objetivo
é apresentar, de forma sintética e padronizada, os principais destaques na
Jurisprudéncia dos Tribunais relevantes para o setor.

JURISPRUDENCIA

1. PLR ajustada em comissao paritaria pode ser valida sem assinatura sindical

- O TST reconheceu a validade de termo aditivo de participagéo nos lucros e resultados
aprovados por comissao paritaria regularmente constituida, ainda que os representantes
sindicais tenham se recusado a assina-lo, por entender legitima a deliberagdo majoritaria
nesse ambiente negocial, nos termos da Lei n°® 10.101/2000.

< RELEVANCIA: A decisdo sinaliza que a regularidade formal da comissdo e da
negociacao € elemento central para a validade da PLR, reduzindo risco de invalidagao por
auséncia de assinatura sindical quando houver participacao efetiva e deliberagdo regular.
Recomenda-se documentar integralmente a constituicdo da comissado, atas, quérum,
deliberagdes, critérios objetivos e calendario de pagamento, como medida de compliance
negocial.

¢’ https://www.tst.jus.br/-/plr-negociada-por-comissao-paritaria-de-mineradora-e-valida-
mesmo-sem-assinatura-de-sindicatos

2. Auséncia prolongada ap6s ordem de retorno ao trabalho autoriza justa causa

> O TST confirmou a justa causa de empregado que nao retornou ao trabalho apds greve
declarada ilegal, entendendo configurado o abandono de emprego diante da permanéncia
da auséncia por mais de 30 dias, mesmo apos ordem judicial de retorno.

€ RELEVANCIA: O precedente reforca que a participagdo em movimento paredista ndo
afasta a incidéncia de sang¢ao disciplinar quando houver descumprimento de ordem judicial
e auséncia injustificada prolongada. Recomenda-se formalizar convocag¢des de retorno,
registrar comunicagdes, aplicar a gradacao disciplinar quando cabivel e preservar prova
documental robusta para sustentar eventual justa causa.

&’ https://www.tst.jus.br/-/empregado-que-nao-voltou-ao-trabalho-apos-greve-julgada-
ilegal-tem-justa-causa-confirmada
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3. Fornecimento de EPI vencido autoriza rescisao indireta

= O TST reconheceu a rescisdo indireta do contrato de trabalho ao concluir que o
fornecimento de EPI com prazo de validade expirado configurou negligéncia patronal e
descumprimento de obrigagdes legais de protegao a saude e seguranga do empregado, nos
termos do art. 483 da CLT.

€ RELEVANCIA: A decisdo evidencia que falhas no controle de validade, reposicdo e
eficacia dos EPIs podem ultrapassar a esfera administrativa e ensejar ruptura contratual por
culpa do empregador. Recomenda-se implantar checklist de validade, rastreabilidade de
entrega, auditorias internas e supervisao periddica dos estoques e certificagdes dos
equipamentos.

¢’ https://www.tst.jus.br/-/operadora-que-recebeu-epis-vencidos-pode-rescindir-contrato-
com-frigorifico

4. Fraude a execug¢ao mantém penhora de imével transferido a familiar

- O TST manteve a penhora de imével transferido por dirigente sindical ao filho, ao
reconhecer fraude a execucdo, e afastou nulidade por intimagao tardia por entender
preservado o contraditério e a ampla defesa.

< RELEVANCIA: O precedente reforca que alienacdes patrimoniais realizadas em
contexto de execugdo podem ser invalidadas quando indicarem blindagem de bens,
inclusive perante terceiros vinculados ao devedor. Recomenda-se cautela em
reorganizagdes patrimoniais na pendéncia de litigios, com documentagcdo idonea,
transparéncia e avaliacdo prévia de riscos, para evitar atos ineficazes e agravamento da
execugao.

¢’ https://www.tst.jus.br/-/penhora-de-imovel-de-filho-de-dirigente-sindical-e-mantida-
apesar-de-intimacao-tardia

5. Retaliagdo por apresentacao de atestado médico amplia indenizagao por dano
moral

= O TST majorou a indenizagao por dano moral ao reconhecer que a empregada sofreu
medidas retaliatérias em raz&o da apresentacao de atestados médicos, entendendo que a
conduta empresarial constrangeu o exercicio regular de um direito do trabalhador.

< RELEVANCIA: A decisdo alerta que politicas de gestdo ndo podem resultar em
puni¢des indiretas, discriminagdo ou pressao para que o empregado deixe de apresentar
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documentagcdo médica valida. Recomenda-se revisar rotinas de recebimento de atestados,
treinar gestores, estabelecer protocolo objetivo de tratamento de afastamentos e vedar
qualquer pratica retaliatéria, com monitoramento pelo RH.

é https://www.tst.jus.br/-/operadora-que-sofreu-retaliacao-por-apresentar-atestados-
obtem-aumento-de-indenizacao

6. Parametros de conselho profissional nao impéem contratagao obrigatéria por si sé

= O TST decidiu que resolugcao de conselho profissional sobre dimensionamento de
pessoal tem carater orientativo e ndo cria, por si sO, obrigagéo juridica de contratacéo,
afastando pretensdo de impor quadro minimo com base exclusiva nessa norma.

< RELEVANCIA: O entendimento sinaliza que referéncias técnicas de conselhos
profissionais, embora relevantes, ndo substituem previsdo legal ou norma cogente apta a
impor obrigagdo de fazer ao empregador. Recomenda-se, contudo, manter registros de
escalas, avaliacdo de riscos ocupacionais e evidéncias de suficiéncia operacional,
especialmente para prevencdo de agbes civis publicas fundadas em sobrecarga e
seguranga do trabalho.

é https://www.tst.jus.br/-/hospital-nao-tera-de-sequir-parametros-do-conselho-de-
enfermagem-sobre-numero-de-profissionais-por-estabelecimento

7. Exposicao habitual a calor acima do limite assegura adicional de insalubridade

> O TRT-15 reconheceu o direito ao adicional de insalubridade em grau médio ao concluir,
com base em pericia e na NR-15, que a empregada laborava habitualmente exposta a calor
acima dos limites de tolerancia, sem neutralizagao eficaz por medidas de protecao.

¢ RELEVANCIA: A decisdo evidencia que a auséncia de controle técnico do ambiente
térmico e de medidas efetivas de neutralizacdo do agente insalubre pode gerar passivo
continuado, inclusive com reflexos em outras parcelas. Recomenda-se realizar avaliacoes
ambientais periddicas, revisar LTCAT e PGR, documentar fornecimento e eficacia dos EPIs
e adotar medidas de engenharia e organizagéo do trabalho para mitigar o risco.

é https://trt15.jus.br/noticia/2026/exposicao-calor-acima-do-limite-garante-adicional-de-
insalubridade-merendeira
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8. Penhora parcial de salario é admitida para satisfacao de crédito trabalhista

> O TRT-15 manteve a penhora de 30% dos rendimentos de devedora, observada a
preservacao de ao menos um salario minimo mensal, aplicando o entendimento do TST no
Tema 75, que admite a constrigao parcial de verbas salariais em execugao trabalhista dentro
de limites proporcionais.

< RELEVANCIA: O precedente reforca a ampliagdo dos meios executivos na Justica do
Trabalho e indica que a alegagao genérica de impenhorabilidade salarial nao impede, por si
s, a constricao.

é https://trt15.jus.br/noticia/2026/4a-camara-mantem-penhora-de-30-do-salario-de-
devedora-com-garantia-de-minimo-legal

9. Exposigao vexatoria de empregado em atividade promocional gera dano moral

+ O TRT-15 manteve condenacgéao por dano moral ao reconhecer que a empresa submeteu
empregado a pratica vexatoria e alheia as fungdes contratuais, ao exigir a gravagéo de
videos para rede social e participagdo em agdes promocionais externas, com violagao a
dignidade e a integridade moral do trabalhador.

+ RELEVANCIA: A decis3o alerta que metas comerciais e estratégias de divulgacdo ndo

autorizam a imposigcao de condutas incompativeis com o contrato de trabalho. Recomenda-
se formalizar atribuicbes, vedar praticas constrangedoras em campanhas internas, treinar
liderangas e manter canal efetivo de denuncia e apuragcdo de condutas, a fim de reduzir
risco de condenacgao trabalhista.

é https://trt15.jus.br/noticia/2026/5a-camara-mantem-decisao-de-10-grau-e-condena-
empresa-que-obrigou-vendedora-dancar-no

10. STJ reconhece validade de infragoes administrativas ambientais previstas em
decreto regulamentar

=+ O Superior Tribunal de Justica reconheceu a validade das infragdes administrativas
ambientais definidas em decreto regulamentar, entendendo que a Lei n° 9.605/1998 pode
estabelecer tipos gerais de infracdo, enquanto o decreto detalha as condutas e sancgdes.
Assim, o poder regulamentar do Executivo é considerado legitimo quando atua para
especificar a aplicagao da lei, sem inovar no ordenamento juridico.

@ RELEVANCIA: O acérddo traz impacto direto para produtores rurais, pois amplia a
seguranca juridica dos 6rgaos fiscalizadores (IBAMA, CETESB e 6rgaos estaduais), visto
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que valida autos de infragdo baseados em normas regulamentares e exige dos produtores
maior atengdo ao cumprimento de normas infralegais ambientais.

&’ https://www.conjur.com.br/2026-abr-15/stj-valida-infracoes-administrativas-ambientais-
previstas-em-decreto/

11. STJ afirma responsabilidade ambiental de empresa por supressdao de pracga
publica, mesmo com autorizagao legal

= O STJ decidiu que empresa autorizada por lei municipal a executar obra no local de uma
praca publica também responde pelo dano ambiental decorrente da supressdo da area
verde. O Tribunal reafirmou que a autorizagdo administrativa ou legislativa ndo afasta a
responsabilidade civil ambiental. Havendo dano, permanece o dever de reparacdo com base
na responsabilidade objetiva ambiental.

# RELEVANCIA: A decisdo indica que autorizagdes administrativas, leis municipais ou
licencas ambientais ndo funcionam como “escudo” contra responsabilizagdo, o que pode
afetar produtores rurais que atuam com base em licencas ou autorizacdes publicas.

&’ https://www.conjur.com.br/2026-abr-10/empresa-autorizada-a-suprimir-praca-publica-
responde-pelo-dano-ambiental/

12. STF afirma que decis6es da Justica inglesa nao produzem efeitos automaticos no
Brasil

- O Supremo Tribunal Federal decidiu que determinagdes da Justi¢a inglesa relacionadas
as acgoes indenizatdrias pelo desastre de Mariana ndo podem produzir efeitos automaticos
no Brasil. O Ministro Flavio Dino destacou que decisdes estrangeiras somente tém validade
no pais apdés homologagéo pelo Superior Tribunal de Justi¢ca. Assim, afastou-se qualquer
tentativa de subordinar processos ou acordos realizados no Brasil a autorizagao de tribunal
estrangeiro.

@ RELEVANCIA: O acérdao reforca que litigios envolvendo atividades econdémicas no
territério nacional devem ser resolvidos prioritariamente no sistema juridico brasileiro,
inclusive com impacto ambiental, evitando que disputas ambientais com repercussao
internacional fiquem expostos a interferéncias diretas de tribunais estrangeiros.

&’ https://www.conjur.com.br/2026-abr-15/stf-afasta-interferencia-de-decisoes-da-justica-
inglesa-em-acoes-sobre-desastre-ambiental/
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13. TJSP reafirma aprovacdao do CAR como requisito para comprovacao da
regularizagao ambiental rural

= O Tribunal de Justica de Sao Paulo negou provimento a apelagao de proprietarios rurais
em acéo civil publica ambiental, mantendo a sentenga que determinou a regularizagéo de
APPs, instituicdo e recuperacdo de Reserva Legal e a aprovagdo do Cadastro Ambiental
Rural (CAR). O Tribunal entendeu que, embora existam medidas de recuperagcdo em
andamento, a aprovacdo do CAR e a completa restauracdo ambiental sdo requisitos
indispensaveis ao cumprimento integral da legislagdo ambiental.

# RELEVANCIA: O acérddo evidencia que a regularizacdo ambiental exige ndo apenas
acdes materiais (cercamento, regeneragdo), mas também a validagdo administrativa
perante o 6rgao ambiental (inscricdo e aprovagao do CAR).

¢’ 1001386-09.2021.8.26.0553

14. TJSP reafirma prevaléncia de TAC ambiental sobre autorizacao administrativa para
manejo de vegetacao

- O Tribunal de Justica de Sao Paulo analisou agravo de instrumento em agéao civil publica
ambiental e manteve o reconhecimento de descumprimento de Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) relativo ao manejo de vegetacdo em loteamento. A corte entendeu que a
supressao de 20 arvores — incluindo espécie ameagada (cedro-rosa) — violou clausulas
que priorizavam o transplante e vedavam manejo de espécies ameacgadas. Também afirmou
que autorizagdo administrativa municipal ndo afasta o cumprimento das obrigagdes
assumidas em TAC homologado judicialmente.

@ RELEVANCIA: O acérdo reforca que o TAC homologado judicialmente tem natureza
de titulo executivo e prevalece sobre autorizagbes administrativas eventualmente
concedidas por 6rgaos ambientais.

¢ 2177859-95.2025.8.26.0000

15. STJ reforga exigéncia de atividade exclusivamente rural para beneficio tributario
no Agro

= O Superior Tribunal de Justica manteve a cobranga de contribui¢cdes previdenciarias ao
nao conhecer do recurso de uma empresa que buscava enquadrar uma filial como produtora
rural. Embora reconhecida a autonomia entre matriz e filial, o Tribunal entendeu que nao
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ficou comprovado o exercicio exclusivo de atividade rural, requisito essencial para aplicagao
do regime favorecido de tributagdo sobre a receita bruta.

¥ RELEVANCIA: Adecisao reforga que empresas do agro s6 podem utilizar o regime mais

vantajoso se exercerem atividade estritamente rural. A presenga de atividades como
beneficiamento, industrializacdo ou comercializagdo pode afastar esse enquadramento,
aumentando a carga tributaria e exigindo maior cuidado na organizagdo das atividades
rurais.

¢ REsp 00000000000001146042.pdf

16. Afastada alegagao de impenhorabilidade de pequena propriedade rural por falta
de exploragao familiar

- O TRF3 manteve a penhora de imével rural, pois, embora fosse pequeno, ndo havia
exploragéo familiar, requisito essencial para a impenhorabilidade.

+ RELEVANCIA: A decisdo reforga que ndo basta o imével ser pequeno para garantir a
impenhorabilidade. E indispensavel comprovar que a propriedade se enquadra no conceito
de pequena propriedade rural e que se destina a exploragcdo em regime familiar, para a
subsisténcia da familia.

5000458-54.2021.4.03.6117.pdf

17. Fornecedor irregular pode gerar prejuizo ao produtor rural

= TJSP - Produtor rural foi autuado por comprar gado de empresa que posteriormente foi
considerada inidénea. Com o cancelamento retroativo da inscricao estadual do fornecedor,
as notas fiscais foram invalidadas. Como a boa-fé do produtor rural ndao foi comprovada, o
Tribunal manteve a cobranga de ICMS e multas.

€ RELEVANCIA: O caso demonstra que a simples existéncia de nota fiscal ndo garante
seguranca juridica. O produtor pode ser responsabilizado se ndo conseguir comprovar
adequadamente a operagao, mesmo sem participacdo em fraude. Isso reforga a importancia
de verificar a regularidade dos fornecedores e manter documentagdo completa das
transagdes, evitando prejuizos como multas, restrigdes fiscais e impactos na atividade
econdmica

¢ 2021873-17.2026.8.26.0000.pdf
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18. Descaracterizagcao de parceria rural: reenquadramento como arrendamento e
impactos tributarios no CARF

= O CARF entendeu que um contrato chamado de parceria rural era, na verdade,
arrendamento, pois o produtor ndo assumia riscos e recebia valor fixo. Por isso, os
rendimentos foram tributados como aluguel, com aplicagdo de multa por tentativa de reduzir
tributos.

< RELEVANCIA: A decis3o reforca que ndo importa o nome do contrato, mas a realidade.
Sem divisao de riscos, nao ha parceria. Para o setor rural, isso aumenta o cuidado na
estruturagcao dos contratos, pois erros podem gerar autuagao e maior carga tributaria.

¢ 12571.720175.2017-06.pdf

Este boletim tem cardter informativo e ndo substitui a andlise juridica especifica de casos
concretos.
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